& o Siguiente
Las fuentes del poder en las organizaciones son...

Descendente, coercion, legitimo, coactivo y % ¢ Experto, legitimo, premio, referencia y
experto. recompensa.




El poder de referencia tiene que ver con poseer un

conocimiento especifico.




Cuales son las formas basicas de expresar el poder en

la organizacion?

A Ascendente y Descendente. X & Lateral, Descendente y Ascendente. v 4

ﬁ Lateral, Legitimo y Ascendente.



Cual es el modelo de organizacion que considera que el

poder lateral es necesario?

A Modelo Racional burocratico. X & Modelo plural politico. v
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@ Modelo colectivo de consenso. B Ninguno de los anteri



